
Capacità assunzionale (art. 4, co. 1, lett. c), num. 1) DPR 132/2022) e rispetto limite di spesa 
D.M. 17/03/2020 

 
 
CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALI (ART. 33, CO. 2, D.L. 34/2019 – D.M. 17/03/2020) 
 
 
1) Individuazione del valore soglia – art. 4, co. 1 e art. 6; tabelle 1 e 3 

 
COMUNE DI  PIEVE DEL CAIRO 
POPOLAZIONE 1782 
FASCIA b) 
VALORE SOGLIA PIU’ BASSO 28,6% 
VALORE SOGLIA PIU’ ALTO 32,6% 

 
 
2) Calcolo rapporto spesa di personale su entrate correnti – art. 2 

 
 IMPORTI  DEFINIZIONI 
Spesa di personale rendiconto 2024  300.380,87 Art. 2, co. 1, lett. a) 
Entrate correnti rendiconto 2022 1.711.034,01 

5.109.688,52 

Art. 2, co. 1, lett. b) 

Entrate correnti rendiconto 2023 1.666.563,74 
Entrate correnti rendiconto 2024 1.732.090,77 
Media del triennio  1.703.229,50 
FCDE previsione assestata 2024  133.084,76 
= (5.109.688,52/3-133.084,76)  1.570.144,74 
Rapporto spesa di personale/entrate 
correnti 

 19,13  

 
 

3) Raffronto % Ente con valore soglia tabella 1  
 

Caso A: Comune con % al di sotto del valore soglia più basso 
 

 IMPORTI RIFERIMENTO D.M. 
17/03/2020 

SPESA DI PERSONALE 2024 300.380,87 
Art. 4, co. 2 SPESA MASSIMA DI PERSONALE 

(1.570.144,74*28,6%) 
449.061,39 

 
 

Incremento annuo massimo della spesa di personale 2026-2028 ai sensi dell’art. 5, co. 1 DM 
17/03/2020 (percentuali di aumento consentite sulla spesa di personale 2018, secondo la definizione 
dell’art. 2 del DM 17/03/2020) 

 
FASCIA POPOLAZIONE ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028 

b 1000-1999 - - - 
 
 

4) Calcolo capacità assunzionale ai sensi del D.M. 17/03/2020 (art. 5, co. 1) e verifica rispetto 
limite di spesa 

 
 ANNO 2026  ANNO 2027 ANNO 2028 
CALCOLO CAPACITA’ 
ASSUNZIONALE 

VALORI RIFERIMENTO 
D.M. 

  

SPESA DI 
PERSONALE ANNO 
2018 

341.786,78 

Art. 5, co. 1 

341.786,78 341.786,78 

% DI INCREMENTO - - - 
INCREMENTO 
ANNUO 

- - - 



Controllo limite (la spesa di personale dell’anno, comprensiva della capacità assunzionale 
consentita, non può superare la spesa massima determinata ai sensi dell’art. 4, co. 1 DM 17/03/2020 
= 449.061,39) – si verifica che la spesa di personale effettiva da bilancio di previsione non supera il 
limite di spesa di cui all’art. 4, co. 1 DM 17/03/2020: 
 

 
 ANNO 

2026 
ANNO 
2027 

ANNO 
2028 

SPESA DI PERSONALE EFFETTIVA DA BILANCIO 
DI PREVISIONE 
 

373.507,27 351.961,87 351.961,87 

SPESA MASSIMA DI PERSONALE 449.061,39 449.061,39 449.061,39 
 

 
VERIFICA RISPETTO LIMITE DI SPESA DI PESONALE – ART. 1, CO. 557-QUATER, L. 296/2006 
 
Ricordato che il valore medio di riferimento del triennio 2011/2013 da rispettare ai sensi dell’art. 1, 
co. 557-quater, della L. 296/2006, introdotto dall’art. 3 del D.L. 90/2014, è pari ad € 442.200,64, 
puntualmente determinato, si evidenzia nella tabella seguente il rispetto del citato limite di spesa di 
personale per il triennio 2026-2028: 
 

 VALORE 
MEDIO 

TRIENNIO 
2011-2013 

€ 

ANNO 2026 € ANNO 2027 € ANNO 2028 € 

Macroaggregato 101 466.873,34 391.187,27 360.331,87 360.331,87 
Macroaggregato 102 33.373,36 27.789,67 25.263,13 25.263,13 
Macroaggregato 103 3.620,61 3.230,00 2.130,00 2.130,00 
Macroaggregato 104  1.500,00 2.500,00 2.500,00 
Totale macroaggregati 503.867,31 423.706,94 390.225,00 390.225,00 
Spese escluse 61.666,67 49.786,11 47.913,92 47.913,92 
Totale 442.200,64 373.920,83 342.311,08 342.311,08 

 
 


